RETOS Y PERSPECTIVAS SOBRE LA DIVERSIDAD Y LA INTERCULJURIDAD

Evitar las palabras de tolerancia y aceptacion sustit@§iria
por el respeto

Trabajar las fobias sobre la diversidad

Cual es el prototipo ideal de hombre ante la sociedd:
heterosexual, joven, blanco, atlético, adinerado, m@delo,
dominante, macho.

Prototipo ideal de mujer ante la sociedad: delgada
blanca, rubia, alta, llorona, sumisa.

Exclusion
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GRUPO # 4




Formas de contrarrestar la
exclusion:

?




Formas de contrarrestar la exclusion:

Mejorar
mecanismos

de inclusion Empoderamiento Respeto




Mayor conocimiento de esta tematica
Apoyar procesos integrales

Trabajar desde las instituciones publicas y
privadas ejes centrales sobre la diversidad,
interculturalidad, genero

Trabajar con la poblacion sistema de
comunicacion de pares(

Hacer valer los derechos (exigibilidad)

Trabajar los grupos poblacionales por
separacion de genero.
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Retomando procesos integrales

Romper esquemas mentales no solo
los sociales.

Definir el proceso y la metodologia
para trabajar con horizontalidad.

La revision de nuestras actitudes
personales (ser coherentes entre €l
pensar y el actuar)

Trabajar en RED
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